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«Тұлға психологияның теориясы мен  практикасы»
пәні бойынша

БАҒДАРЛАМА
қорытынды емтихан бағдарламасы
Емтиханда қарастырылатын оқу курсының тақырыптары: Емтиханға силлабуста көрсетілген тақырыптар қарастырылады. Тақырыптың мазмұны барлық жұмыс түрлерін: дәрістер мен семинарлардың тақырыптары, сондай-ақ студенттердің өзіндік жұмысына арналған тапсырмаларды қамтиды.
Емтихан өткізу ерекшеліктері: емтиханды студент қорытынды емтихан жазбаша Univer жүйесі - қашықтан оқыту жүйесі бойынша тапсырады.
 
ЕМТИХАНҒА  АРНАЛҒАН  ӘДІСТЕМЕЛІК  НҰСҚАУЛАР

Емтихан – жазбаша емтихан
Емтихан форматы- офлайн
Жазбаша емтихан Univer жүйесінде өткізіледі.
Студенттер -  «Тұлға психологияның теориясы мен  практикасы»
пәнін Univer жүйесінде жазбаша емтихан формасында тапсырады.
Жоғарыда көрсетілгендей силлабус бойынша барлық такырыптар камтылған	30 сұрактан тұратын тапсырмалары дайындалып Univer жүйесіне жүктеледі.
Өткізу форматы: универ жүйесінде офлайн
Тапсыру күні мен уақыты: емтихан сессиясының кестесіне сәйкес болады
Емтихан уақыты: 3 сағат
Жазылған емтихан нәтижелері 100-баллды жүйеде Univer жүйесінде бағаланады
 
Оқытудың нәтижелері  (ОН)
Пәнді оқудың нәтижесінде білім алушы қабілетті болады:
Курсты аяқтағаннан кейін  студенттер  қабілетті бола алады:

- когнитивті жеке тұлғаның өзгеру заңдылықтарын өлшеу үшін және басқа жеке айырмашылықтарды анықтау үшін жобалық ғылыми-зерттеу жұмыстарын жүргізуге заманауи тәсілдемелермен таныстыру, теориялық және тәжірибелік білімдерін қалыптастыру,  адамдар арасындағы қатынастарды жоғары білікті мамандықты меңгеру; тұлға   психологиясының теориясы   негізгі көзқарастарды салыстыруға: биологиялық, психоаналитикалық, когнитивтік, мінез-құлық, гуманистік, әлеуметтік жолдарын бағалау.
- Тұлға психологияның теориясы мен  тәжірибесі  ерешеліктеріне диагностика жүргізу;  психика жағдаяттардағы мәселелерді дағдыны дамыту;-
 -функционалды: - студенттерді жалпы білім беруде өзі және өзгелер туралы психологиялық ақпаратты біріктіру және негiзделген пікірлерді тұжырымдау,  тұлға түсінігін жетілдіру; тұлға   психологиясының теориясы мен тәжірбиесі пәнінен алған білімдерді практикада қолдануда өз ойын, әрекетін басқару және тапсырмаларды орындауда зерттеушілік дағдыларын көрсете білу;
  Тұлға психологияның теориясы мен  тәжірибесі   негіздерін тарихи тұрғыдан,   жаңа теориялары мен тұжырымдамалары тұрғысынан негіздеу;
 - жүйелік:   студентердің тұлға психологияның теориясы мен  тәжірибесі ерекшеліктерін түсіну кәсіби іс-әрекеттің тиімділігін арттыруға қажетті психологиялық ғылым мен практиканың негіздері арқылы қазіргі ғылыми ақпараттарды игеру;
- 
ЕМТИХАНҒА АРНАЛҒАН ӘДІСТЕМЕЛІК НҰСҚАУЛАР

Емтихан – жазбаша
Емтихан форматы- офлайн 
Univer  жүйесінде өткізіледі.
Кредит саны 3  және  студенттер саны (41) 
«Тұлға психологияның теориясы мен  практикасы»  пәнін  
Тапсырмалар әр студент үшін жеке болады: 3 сұрақ.
Тапсыру күні мен уақыты:  көктемгі емтихан сессиясының кестесіне сәйкес болады
Тапсырманы орындау уақыты:   минут ( сағат)
 
  Тақырыптар:

1. Тұлға   психологиясының теориясы мен тәжірбиесі пәнінің   жалпы мәселелері мен негізгі даму кезеңдері және  зерттеу әдістері.
2. Тұлғаның бүгінгі теорияларына жалпы сипаттама, басқа ғылымдардың арасындағы рөлі және орны.
3. Тұлға теорияларын психологиялық талдау критерийлері. Психология және тұлғааралық коммуникация психологиясы..
 4. Тұлғаның қозғаушы күші және даму шарты. Адам тұлғасының дамуындағы индивидуалды  қасиеттердің рөлі мен  маңызы.
5. Адам және адамзат туралы ғылымдар, философия шеңберінде психологиялық білімнің дамуы.
6. Тұлғаның құрылымы және оны зерттеудегі әртүрлі методологиялық ықпалдар. Тұлға теориясының маңызды мәселелері. Тұлға теорияларын бағалау өлшемдері.
7. «Тұлғаны рухани-адамгершілік тұрғыдан тәрбиелеуді ұйымдастырудың педагогикалық шарттары» ғылыми жоба жазу.
8. Тәжірибеде қолдану үшін тұлғаның психологиялық теорияларын зерттеу.
9. Сіздің тұлғаңызды бағалау және түсіну әдістері.  
10. Тұлғаның құрылымдық компоненттері: биологиялық, психикалық және әлеуметтік жақтары.
11. Тұлға   психологиясының теориясы мен тәжірбиесі пәнінің қазіргі эмпирикалық зерттеулерді талдау.
12. Тұлға теориясындағы психодинамикалық бағыттар (З.Фрейд). Психопатология және психикалық денсаулық бағытында қолданудың тәжірибелік маңыздылығы.  
13.  Тұлғаның индивидуалды терапиясының негізгі тезистері. Әлеуметтік қызығу түсінігі. Өмір стилі.  К. Хорнидің әлеуметтік мәдени теориясы. Неофрейдизм және тұлға психологиясы (Э.Эриксон, Э.Фромм, К.Хорни)(мәселелік оқыту)..  
14. Тұлға туралы индивидуалды және аналитикалық психология теорияларын   тәжірибеде қолданылуы.
15. Тұлғаның құрылымы. Инстинктер адам мінез-құлқының қозғаушы күші ретінде. Психодинамикалық бағытты қайта қарау нәтижелері:   тәжірибелік маңыздылығы. 
16. К.Г. Юнгтің аналитикалық теориясы. Тұлғаның құрылымы. Коллективті және жеке бейсаналық бағытта психологиялық тренинг ұйымдастыру 
17. Тұлғааралық қарым-қатынасқа бітістер тұрғысынан келу.  Тұлғааралық қарым-қатынасқа когнитивтік бағыт тұрғысынан келу. (Дж.Келли). “Когнитивтік тұлға теориясы: Дж. Келлидің тұлғалық конструкт теориясы пайдаланып   тәжірибелік зерттеулер жүргізу.. 
18. Эриксонның эпигенетикалық теориясы. Эго-психология:  психоанализдің даму нәтижесі. Э. Фромм теориясы. Қазіргі жаңа мәдениеттегі тұлғаны эксперименттік зерттеу.
19. Эпигенетикалық принцип. Тұлға дамуының психосоциалды сатылары. Базалық сену-базалық сенбеу. Еркіндіктен қашу механизмдерін практикада қолданудың жолдары..
20. Психологиядағы әртүрлі парадигмалар. Тереңге бойлайтын психология (З. Фрейд, К. Г Юнг, А. Адлер және т. б) бойынша тұлғаға кеңас беру жолдары.
 21. Психоаналитикалық әдістің диалогтік сипатын талдау
22. Тұлғаны психологиялық зерттеудегі гуманистік бағыт (А.Маслоу)..
23. Мотивация: қажеттіліктер  иерархиясы. Мен концепциясы. Адам табиғатына Роджерстің көзқарасы.  Тұлғаны өзгертудің терапевтік шарттары. К. Роджерстің феноменологиялық теориясын  коучинкте пайдалану және құралдарын талдау. 
 24. Логотерапия және экзистенциональды анализ: В. Франкл. Психосинтез: Р. Ассаджиоли. Психосинтезде тұлғаның психологиялық құрылымын түсіндіруге кеңес беру жолдары.
25. Өмір мағынасын адамның іздеуі мен таратуға ұмтылуы. Психосинтездегі тұлға даму мәселесі. Сана деңгейлеріне арнайы психологиялық тренингтер жоспарлау. 
26. Олпорт: тұлғаның диспозиционалды теориясын адамдардың бойындағы өзгешеліктерге, жеке қасиеттерінің ерекшеліктерін анықтауға эмпирикалық зерттеуді ұйымдастырудың жолдары талдау 
27. В.Н. Мясищев-тұлғаны норма және патология аспектісінде түсіну. А.Н. Леонтьев-іс-әрекет және тұлға.  Б.С. Братусь-тұлғаның мағыналық сферасын қолданбалы психологияда пайдаланудың ерекшеліктері.
28. Кеңестік психологиядағы тұлға түсінігінің дамуы. Ішкі дайындықтың индивидуалды типтері. Индивидуалды даму құрылымы.  Қатынастар психологиясы. Тұлға психологиялық зерттеу  объектісі ретінде. Тұлға кеңістігінің координаттары.     
29. Қазақстандық психология ғылымында  қазіргі тұлғааралық қарым-қатынас психологиясының   өзекті мәселелері мен бағыттары.
30. Тұлғаны теориялық және практикалық зертетудің жаңа болашағы,   Қазақстандағы тұлға психологиясы бойынша  зерттеулер
 
Ұсынылатын әдебиеттер:
 
Негізгі әдебиеттер
1. Абульханова К.А. Психология и сознание личности. М. Воронеж. 2019
2.Абдулбханова-Славская К.А Стратегия жизни. М.Мысль.2021.225. 
3. Асмолов А.Г. Психология Личности. М.2011.416с. и др. изданияя
4.Божович Л.И. Проблемы формиравания личности. М. Воронеж. 2017. 352с.
6.ЛеонтьевА.Н. Детельность. Сознание Личность. М 2019.   
7.Мясищев В.Н. Психология отношений. М. Воронеж. 2018.
8.Психология Личности в трудах отечественных психологов. СПб. : Литер. 2000 480с
5.  Қосымша әдебиеттер
1. Жақыпов С.М. Жалпы психологияға кіріспе. – Алматы, 2013.- Алматы: «Қазақ университеті», 2014. - 162 б.
2. Ахтаева Н.С. Әлеуметтік психология. Оқу құралы. «Қазақ университеті» 2018ж. 213стр
3. Бердібаева С.Қ. Тұлға психологиясы. А, Қазақ университеті, 2016, 154 б.
4. Жұбаназарова Н.С. Жас ерекшелік психологиясы. Оқулық. «Қазақ университеті» 2014ж.-354стр
5. Зейгарник Б.В. Теории личности в зарубежной психологии М.: Академия, 2015 – 160с.
Интернет-ресурстар: 
1.http://www.psychology.ru
2.http://www.flogiston.ru
3. http://www.colorado.edu/VCResearch/integrity/humanresearch/CITI.htm
4. CyberBear (http://cvberbear.umt.edu)
5. http://www.umt.edu/psych/)






ҚОРЫТЫНДЫ  БАҚЫЛАУДЫ  КРИТЕРИАЛДЫ  БАҒАЛАУ  РУБРИКАТОРЫ

Пән:  Қақтығысты жағдайларын басқару психологиясы
Қорытынды бақылау формасы:  жазбаша (офлайн).
Платформасы: Univer жүйесінде бағаланады

	№

	                  Балл

Критерий 
	ДЕСКРИПТОРЛАР

	
	
	«Өте жақсы»   
	«Жақсы»   
	«Қанағаттанарлық»  
	«Қанағат
танарлықсыз»  

	
	
	  90-100 балл
	  70-89 балл
	50-69 балл
	25-49балл
	0-24балл

	1. 
	Курстың теориясы мен тұжырымдамасын білу және түсіну

	"Өте жақсы" баға барлық үш сұрақтың толық ашылуын (алынған білім шегінде), әр тұжырым мен қорытындының егжей-тегжейлі дәлелдерін қамтитын, логикалық және дәйекті түрде құрылған, аудиториялық сабақтарда өткен тақырыптарының мысалдарымен расталған жауап үшін қойылады.
	"Жақсы" баға барлық жауап толық, бірақ кейбір мәселелерді толық емес қамтиды, негізгі ережелердің қысқартылған дәлелдерін қамтитын жауап үшін қойылады, материалды ұсынудың логикасы мен дәйектілігінде қате жіберіледі. Жауапта стилистикалық қателіктер, терминдердің дұрыс қолданылмауы мүмкін.
	"Қанағаттанарлық" баға билетте ұсынылған сұрақтардың толық емес жариялануын қамтитын жауап үшін қойылады, негізгі ережелерді үстіртін дәлелдейді, баяндамада композициялық диспропорцияларға, материалды ұсынудың логикасы мен дәйектілігінің бұзылуына жол береді, теориялық ережелерді аудиториялық сабақтардың әзірленген конспектілерінің мысалдарымен суреттемейді.
	Қойылған сұрақтарды дұрыс жарияламау, қате дәлелдеу, дұрыс емес қорытынды жасау.

	Негізгі ұғымдарды, теорияларды білмеу …; 
Қорытынды бақылау жүргізу қағидаларын бұзу.

	1. 
	Таңдалған әдістеме мен технологияны нақты практикалық тапсырмаларға қолдану

	Оқу тапсырмасын толық орындау, қойылған сұраққа толық, дәлелді жауап, курстың практикалық мәселелерін шешу;
	Оқу тапсырмасын ішінара орындау, курстың практикалық міндеттерін толық шешпей қойылған сұраққа толық емес, дәлелді жауап беру; курс бойынша ғылыми тіл нормаларын сауатсыз пайдалану;
	Материал фрагменттелген, логикалық дәйектілікті бұза отырып, нақты және семантикалық дәлсіздіктерге жол беріледі, курстың теориялық білімі Үстіртін қолданылады.

	Тапсырманы шешудің ұтымсыз әдісі немесе жеткілікті ойластырылмаған жауап жоспары; тапсырмаларды шеше алмау, тапсырмаларды жалпы түрде орындау; нормадан асатын қателіктер мен кемшіліктерді қабылдау.
	Тапсырмаларды шешу үшін білімді, алгоритмдерді қолдана алмау; қорытынды және жалпылау жасай алмау.
Қорытынды бақылау жүргізу қағидаларын бұзу.

	1. 
	Таңдалған әдістеменің ұсынылған практикалық тапсырмаға қолданылуын бағалау және талдау, алынған нәтиженің негіздемесі
	Оқу тапсырмасын толық орындау, қойылған сұраққа толық, дәлелді жауап, курстың практикалық мәселелерін шешу; 
Ғылыми ережелер, қолданылған әдістеме мен технологияның дәйекті, қисынды және дұрыс негіздемесі, сауаттылық, ғылыми тілдің нормаларын сақтау, тұжырымдарға әсер етпейтін материалды ұсынуда 1-2 дәлсіздікке жол беріледі (+графикалық деректер арқылы негіздеу нәтижелерін визуализациялау).
	Тұжырымдамалық материалды пайдалануда 3-4 дәлсіздікке, жалпылау мен тұжырымдардағы кішігірім қателіктерге жол беріледі, бұл тапсырманың жалпы деңгейіне әсер етпейді.

	Негізделген ғылыми ережелердің қолданылуы туралы тұжырымдар нақты емес және нәтижесіз, стилистикалық және грамматикалық қателіктер, сондай-ақ практикалық шешімнің нәтижелерін өңдеуде дәлсіздіктер болуы
	Тапсырма өрескел қателіктермен орындалды, сұрақтарға жауаптар толық емес, тұжырымдамалық материалдар мен дәлелдер нашар пайдаланылды.
	Тапсырма орындалмады, қойылған сұрақтарға жауаптар жоқ, талдау материалдары мен құралдары пайдаланылмады.
Қорытынды бақылау жүргізу қағидаларын бұзу.







